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PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE
BOLSISTAS

Vaga para atuagao no Escritdrio de Projetos do Centro de Inovacgéo Criciima (CRIO).
Contratualizagéo via Edital n° 39/2024 FAPESC

Requisitos da vaga:
- Formacdo em qualquer area de conhecimento;

- Obrigatério: Experiéncia em Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e/ou
Inovacéo;

- Capacidade Técnica obrigatoria: Ter titulo de mestre ha, no minimo, 3 (trés)

anos. Ou ter graduacdo com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia
comprovada com projetos. Ou ter graduacdo com certificagéo profissional (em
projetos) com no minimo 5 anos (Modalidade PDIG-IV, conforme Resolugéo
n°® 03/2024 FAPESC).

Horas de dedicac&o: 30h/semanais

Vagas disponiveis: 2 (duas)

Atividades: Elaboracdao, escrita, gestdo, acompanhamento e prestacao de
contas de projetos.

Remuneracdo: R$5.500,00/més (sem vinculo CLT)

Pelo periodo de 11 meses, podendo prorrogar por mais 12 meses.

Local de trabalho: Centro de Inovacédo Criciima (Rua Henrigue Lage, 666,

Criciima, SantaCatarina).

Envie seu Curriculo + Anexo | Preenchido + Documentos Comprobatérios da
Capacidade Técnica Obrigatéria (Itens para e-mail: crio@unesc.net)

Duvidas e mais informacgdes: crio@unesc.net
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Para fins de comprovacdo da experiéncia exigida para a modalidade de bolsa,

seréo aceitos os seguintes documentos:

Declaracbes devidamente assinadas, atestados, artigos académicos, certificados,
projetos, publicacdes, docéncia, cursos, participacdo em eventos, vinculos de
trabalho e/ou pedidos de propriedade intelectual.

Os documentos apresentados devem indicar data inicio (dd/mm/aaaa) e data fim

(dd/mm/aaaa), nome e o cargo do(a) responsavel(a) por atestar a informacéao.

Cronograma da selecéo:
¢ Periodo de Inscri¢cbes (06/12/24 a 11/12/24);
o Etapa 1 - Resultado da Analise de admissibilidade (11/12/24);
¢ Etapa 2 - Entrevista e analise de perfil profissional (12 e 13/12/24);

¢ Divulgacao do resultado dos bolsistas selecionados (16/12/24).

Observacdo: A contratacdo do bolsista dependera da contratacdo do projeto
“Impulsionando a Inovacao e o Desenvolvimento Regional com a Implantacdo de

um Escritério de Projetos no Centro de Inovagédo” no Edital Fapesc n°39/2024.
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ANEXO | - AVALIAGCAO DO MERITO TECNICO DO CANDIDATO

Descrigdo do Item Titulagio Documentos apresentados |Pontuacao Pontuagdo |Campo a ser Peso
(atestados) do Item do Item preenchido:
Pontuagao sugerida
Quantidade | Pontuagdo Minima | Maxima pelo candidato
Item 1) Titulagdo Especializagdo lato sensu
Técnica Gestdio de projetos O0al 05 0 05 30 15
Complementar
Mestrado 0al 10 0 10
Doutorado 0al 15 0 15
Item 2) Capacidade |A comprovagao da 02 a08 05 por 10 40 40 2,0
Técnica Obrigatdria |experiéncia deverad ser e
. certificado

comprovada por meio

de declaragdes,

atestados, artigos

académicos, certificados,

projetos, publicagdes,

docéncia, cursos,

participacdo em eventos

e/ou vinculos de

trabalho.
Item 3) Tempo de Pode ser Cadaano 03 por ano 03 30 30 2,5
experiéncia em comprovado por completo, |completo
Projetos de Pesquisa, |meio de vinculo de até o limite
Desenvolvimento trabalho (CTPS), de 10 (dez)
e/ou Inovagio. contratos, portarias, anos

atestados e/ou

declaragGes.
Item 4) Entrevista Andlise de perfil comportamental e adesdo a cultura da instituicdo 100 N3o se aplica 4,0
de avaliagdo de perfil
profissional*

Total Maximo de Pontos 100 10
* A entrevista é de carater eliminatdrio, sendo que o candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a setenta, observando-se a
escala de zero a cem, serd eliminado.

A média final (MF) é a média ponderada entre Item 1 (peso 1,5), Item 2 (peso 2,0), Item 3 (peso 2,5) e Item 4 (peso 4,0), conforme
férmula seguinte: MF = (Nota Item 1 x1,5) + (Nota Item 2 x 2,0) + (Nota Item 3 x 2,5) + (Notaltem 4 x 4,0)/10
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